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今月の葛飾組織現勢

2021年1月1日 4,393人

加 入 21人

転 入 0人

脱 退 43人

転 出 4人

2021年2月1日現在 4,367人

東京土建一般労働組合

葛 飾 支 部

〒124－0012 葛飾区立石8－34－4

電 話 （5698）１ ２ ６ １

ＦＡＸ （5698）１ ２ ６ ２

発行人 関 根 伸 正

２０２１年最初の対区要請行動

公契約条例案に労働者の一文を

自
治
体
キ

ラ
バ
ン

早
期
に
公
契
約
条
例
の
中
身
の
構
築
を
訴
え
る

第

回
葛
飾
支
部
定
期
大
会
告
示

魅
力
あ
る

建
設
業
へ

緊
急
融
資
対
策

３
末
ま
で
延
長

来
月
は
保
険
証
交
付
で
す

１
月
18
日
︵
月
︶
東
京
春
闘
共

闘
会
議
主
催
で
行
う
自
治
体
キ


ラ
バ
ン
行
動
を
ウ
イ
メ
ン
ズ
パ
ル

で
開
催
し
ま
し
た

今
年
は

新

型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
予
防
対

策
の
た
め

葛
飾
支
部
か
ら
の
参

加
は
２
人
で
し
た


葛
飾
区
か
ら
は

人
事
課
長
・

契
約
管
財
課
長
・
産
業
経
済
課
長

・
商
工
振
興
課
長
・
す
ぐ
や
る
課

長
の
５
人
が
出
席
し
ま
し
た


葛
飾
区
に
対
し
て
は

大
き
く

３
つ
の
要
請

①
自
治
体
と
し
て

デ


セ
ン
ト
・
ワ

ク
︵
働
き

が
い
の
あ
る
人
間
ら
し
い
仕
事
︶

を
補
償
す
る
た
め
の
要
望

②
自

治
体
が
発
注
す
る
公
共
工
事
や
公

共
調
達

民
間
委
託
・
指
定
管
理

者
制
度
の
事
業
に
従
事
す
る
労
働

者
に
公
正
な
賃
金
・
労
働
条
件
を

補
償
す
る
た
め
の
要
望

③
中
小

企
業
労
働
者
の
労
働
条
件

福
利

厚
生

地
元
企
業
振
興
な
ど
の
要

請

を
出
し

そ
の
回
答
を
も
ら

う
形
で
進
行
し
ま
し
た


特
に

東
京
土
建
と
し
て
は
公

契
約
条
例
制
定
に
向
け
て
運
動
を

進
め
て
き
て
お
り

今
年
の
４
月

に
そ
の
条
例
が
制
定
さ
れ
る
方
向

で
あ
る
こ
と
を
受
け

②
の
項

目

特
に
公
契
約
条
例
制
定
に
つ

い
て
の
要
請
を
し
ま
し
た


③
の
項
目
で
は

新
型
コ
ロ
ナ

ウ
イ
ル
ス
感
染
拡
大
に
対
応
し
た

区
内
の
中
小
業
者
向
け
の
支
援
策

の
回
答
︵
左
記
︶が
あ
り
ま
し
た


・
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
対
策
緊

急
融
資
に
お
い
て

区
が
信
用
保

証
料
の
全
額
負
担
及
び
全
部
利
子

補
給
と
し

令
和
３
年
３
月
31
日

ま
で
延
長


毎
年
行

て
い
る
自
治
体
キ


ラ
バ
ン
で
の
交
渉
だ
け
で
な
く


区
に
対
し
て
は

よ
り
多
く
の
接

点
を
作
り
な
が
ら
東
京
土
建
葛
飾

支
部
の
要
望
を
出
し
て
い
き
ま

す


３
月
末
は
新
年
度
の
保
険
証
交

付
の
時
期
で
す

分
会
ご
と
に
交

付
日
時
が
異
な
り
ま
す
の
で

２

月
の
群
会
議
で
役
員
さ
ん
に
ご
確

認
を
お
願
い
し
ま
す

当
日

受

け
取
り
に
行
け
な
い
方
は

役
員

さ
ん
も
し
く
は

葛
飾
支
部
へ
ご

相
談
く
だ
さ
い


新
年
度
の
保
険
証
は

未
納
や

滞
納
が
あ
る
と
受
け
取
れ
ま
せ

ん

３
月
に
納
入
す
る
４
月
分
ま

で
の
組
合
費
・
保
険
料
の
納
入
が

必
須
で
す

未
納
や
滞
納
が
あ
る

方
は
ご
注
意
く
だ
さ
い

納
入
状

況
は
支
部
ま
で
お
問
合
せ
く
だ
さ

い
毎

年

保
険
料
の
改
定
が
行
わ

れ
ま
す

新
年
度
の
保
険
料
に
つ

い
て
は

３
月
上
旬
に
土
建
国
保

に
加
入
の
組
合
員
の
み
な
さ
ん
へ

案
内
が
届
き
ま
す
の
で

ご
確
認

く
だ
さ
い

保
険
料
の
改
定
に
つ

い
て
は

次
月
の
新
聞
で
も
お
知

ら
せ
を
い
た
し
ま
す


オ
リ
ン
ピ

ク
の

年
は
う
る
う
年

太

陽
の
周
り
を
地
球
が

一
周
す
る
１
年
は


３
６
５
日
で
は
な

く

実
際
は
３
６
５
・
24
日

１

年
で
約
６
時
間
ず
つ
増
え
て
い
く

時
間
を
調
整
す
る
た
め
に

４
年

に
一
度
２
月
に
１
日
を
足
し
て
29

日
に
し
て
い
る

新
型
コ
ロ
ナ
ウ

イ
ル
ス
が
世
の
中
を
混
乱
さ
せ
た

１
年
は
実
際
は
通
常
年
よ
り
１
日

多
か

た
と
い
う
こ
と
か


２
０
２
０
年
は
オ
リ
ン
ピ

ク

開
催
を
今
年
に
延
期
と
は
し
た

が

本
当
に
開
催
が
で
き
る
の
で

あ
ろ
う
か

菅
首
相
や
小
池
都
知

事
は
開
催
と
い
う
方
向
だ

開
催

す
る
方
向
で
考
え
た
場
合

観
客

数
に
つ
い
て
３
つ
の
シ
ナ
リ
オ


①
上
限
な
し

②
50
％

③
無
観

客
を
想
定
し
て
い
る

こ
の
判
断

に
つ
い
て
政
府
は

新
型
コ
ロ
ナ

ウ
イ
ル
ス
の
感
染
状
況
に
応
じ

て

３
月
末
に
最
終
判
断
を
す
る

方
針
を
出
し
て
い
る

新
型
コ
ロ

ナ
ウ
イ
ル
ス
の
状
況
次
第

慎
重

な
判
断
が
求
め
ら
れ
る


組
合
に
お
い
て
も
年
度
初
め
は

支
部
方
針
を
決
め
る
支
部
定
期
大

会
な
ど

組
合
運
動
を
進
め
る
う

え
で
重
要
な
期
間
で
も
あ
る

新

型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の
影
響
を
受

け

生
活
が
大
変
な
仲
間
に
寄
り

添
え
る
方
針
が
求
め
ら
れ
る
と
こ

ろ
だ

多
く
の
組
合
員
が
﹁
組
合

に
所
属
し
て
い
て
助
か

た

良

か

た
﹂
と
言
わ
れ
る
組
合
づ

く
り
が
で
き
る
よ
う
な
東
京
土
建

で
あ
り
た
い

昨
年
の
秋
の
拡
大

月
間
で
は

感
染
予
防
を
取
り
な

が
ら
組
合
員
訪
問
を
重
ね
て
き

た

仲
間
増
や
し
と
同
時
に

対

話
の
中
で
生
活
に
困

た
こ
と
の

聞
き
取
り
も
進
め
て
き
た
と
こ
ろ

だ


公
契
約
条
例
制
定
に
向
け

東

京
土
建
葛
飾
支
部
・
東
京
建
設
従

業
員
組
合
・
首
都
圏
建
設
産
業
ユ

ニ
オ
ン
の
３
労
組
が
２
０
１
４
年

５
月
に
葛
飾
地
区
協
議
会
を
立
ち

上
げ

葛
飾
区
の
公
契
約
に
携
わ

る
労
働
者
の
適
正
な
労
働
条
件
の

確
保
に
向
け
た
運
動
を
進
め
て
き

ま
し
た


葛
飾
区
は

昨
年
12
月
７
日

に

公
契
約
条
例
︵
素
案
︶
へ
の

パ
ブ
リ

ク
コ
メ
ン
ト
︵
区
民
意

見
提
出
手
続
︶
を
募
集
し
ま
し

た

条
例
の
内
容
は

理
念
型
の

公
契
約
条
例
で

労
働
者
に
対
す

る
条
文
︵
賃
金
条
項
等
︶
が
な
い

も
の
で
作
ら
れ
て
い
る
も
の
と
な


て
い
ま
す

こ
れ
を
受
け
て


１
月
５
日
︵
火
︶
区
議
会
筒
井
議

員
の
紹
介
で
総
務
部
長
お
よ
び


契
約
管
財
課
長
へ

協
議
会
と
し

て
の
公
契
約
条
例
に
対
す
る
要
望

書
を
提
出
し
ま
し
た

葛
飾
支
部

か
ら
の
参
加
は

及
川
委
員
長
と

森
担
当
書
記
の
２
人
で
し
た


区
に
対
し
て
は

条
文
に
労
働

者
へ
の
適
正
な
労
働
条
件
の
確
保

の
文
言
を
入
れ
込
ん
で
ほ
し
い
と

い
う
要
望
書
を
提
出
し
ま
し
た


今
回
理
念
型
の
条
例
で
の
議
会

提
出
と
な
り
ま
す
が

筒
井
議
員

か
ら
は
﹁
こ
れ
で
終
わ
り
で
は

な
く

こ
れ
か
ら
作
り
上
げ
て
い

く
﹂
と
い
う
力
強
い
発
言
も
い
た

だ
い
て
い
ま
す

協
議
会
及
び
葛

飾
支
部
と
し
て
今
後
さ
ら
な
る
運

動
の
積
み
重
ね
を
進
め
て
い
き
ま

す


第
68
回
葛
飾
支
部
定
期
大
会

は

21
年
４
月
11
日
︵
日
︶
に


テ
ク
ノ
プ
ラ
ザ
か
つ
し
か
で
開
催

し
ま
す


◆
代
議
員
お
よ
び
特
別
代
議
員
定

数
に
つ
い
て

21
年
２
月
１
日
付
人
員
︵
１
月
25

日
登
録
人
員
︶
で
確
定
し
ま
す


〇
代
議
員

基
礎
代
議
員
１
人
に

加
え
て

分
会
人
員
40
人
に
１
人

︵
端
数
21
人
以
上
で
１
人
追
加
︶

青
年
部
・
女
性
の
会
・
建
長
会
よ

り
各
１
人

〇
特
別
代
議
員

分
会
・
青
年
部

・
女
性
の
会
・
建
長
会
よ
り
各
２

人※
支
部
四
役

常
任
執
行
委
員


執
行
委
員
も
分
会
代
議
員
数
の
中

に
含
み
ま
す


◆
大
会
諸
役
員

各
分
会
よ
り
一
名
を
選
出
し

登

録

各
委
員
長
は
互
選
で
決
定


◆
役
員
立
候
補
お
よ
び
定
数

委
員
長
︵
１
︶
※
中
執
兼
任

副
〃
︵
４
︶

書
記
長
︵
１
︶

同
次
長
︵
３
︶

常
任
執
行
委
員
︵
９
︶

会
計
監
査
︵
２
︶

執
行
委
員
︵
分
会
長
及
び
副
分
会

長
ま
た
は
分
会
書
記
長
︶
は
分
会

選
出
と
し
ま
す


※
会
計
監
査
を
除
い
た
以
上
の
役

職
は

21
年
４
月
１
日
現
在

満

65
歳
未
満
と
し

副
分
会
長
ま
た

は
分
会
書
記
長
で
執
行
委
員
に
選

出
さ
れ
る
場
合
は
21
年
４
月
１
日

現
在

満
70
歳
未
満
と
し
ま
す


※
立
候
補
〆
切
り
は
２
月
25
日

︵
木
︶
午
後
５
時
ま
で
支
部
に
所

定
の
用
紙
に
必
要
事
項
を
記
入


捺
印
し
て
提
出
し
て
く
だ
さ
い


◆
大
会
表
彰

所
定
の
用
紙
に
記
入
し
て
２
月
25

日
ま
で
に
支
部
に
提
出


以
上
詳
細
は
支
部
執
行
委
員
会

を
通
じ
て
分
会
に
お
知
ら
せ
し
ま

す

不
明
の
点
は
大
会
事
務
局
ま

で
お
問
合
せ
く
だ
さ
い


※
開
催
に
つ
い
て
は

今
後
の
新

型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の
状
況
次
第

で

支
部
定
期
大
会
の
縮
小
開
催

・
代
議
員
・
特
別
代
議
員
定
数
な

ど
変
更
す
る
こ
と
も
あ
り
ま
す


建
設
業
は
高
齢
化
が
他
産
業
よ

り
進
ん
で
い
る
こ
と

公
共
工
事

設
計
労
務
単
価
と
実
際
の
賃
金
と

の
乖
離

事
業
を
継
ぐ
後
継
者
問

題
な
ど
を
あ
げ

公
契
約
条
例
制

定
が

魅
力
あ
る
産
業
に
す
る
た

め
に
必
要
で
あ
る
こ
と
を
訴
え


早
期
に
条
例
の
中
身
の
構
築
を
お

願
い
し
ま
し
た


ま
た

建
設
業
で
利
用
さ
れ
て

い
る
退
職
金
制
度
で
あ
る
建
退
共

に
つ
い
て
は

現
在
葛
飾
区
は
元

請
に
対
し
て

購
入
実
績
や
貼
付

実
績
を
求
め
て
お
ら
ず

把
握
し

て
い
な
い
状
態
で
あ
る
こ
と
に
つ

い
て

区
か
ら
は
今
後
ど
う
い


た
手
段
が
有
効
か
検
討
し
て
い
る

と
回
答
が
あ
り
ま
し
た

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春
一
番
拡
大

ス
タ

ト
ダ

シ

を
決
め
よ
う

来年度国保予算

現行水準確保の見通し

確
定
申
告
相
談
会

正
し
い
知
識
で
し

か
り
節
税

今
年
の
確
定
申
告
相
談
会

は

左
記
の
通
り
ま
で
開
催
し

ま
す

初
め
て
の
方
で
も
相
談

で
き
ま
す
の
で

お
気
軽
に
お

越
し
く
だ
さ
い


日
に
ち

２
月
16
日
︵
火
︶


３
月
11
日
︵
木
︶

時
間

10

12
時
／
13

16
時

※
土
日
祝
祭
日
は
お
休
み
で

す


会
場

葛
飾
支
部
会
館
３
階

持
参

前
年
の
申
告
書
の
控
え

・
本
年
度
の
申
告
書
・
売
上
経

費
等
わ
か
る
も
の
・
各
種
控
除

証
明
書
・
印
鑑
な
ど

◎
今
回
の
相
談
会
は

新
型
コ

ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
防
止
対
策

を
取
る
た
め

密
に
な
ら
な
い

よ
う
整
理
券
を
お
渡
し
し
て
時

間
を
空
け
て
の
相
談
を
お
願
い

す
る
ケ

ス
や

混
雑
状
況
に

よ

て
は
当
日
相
談
が
で
き
な

い
場
合
が
あ
り
ま
す
の
で
ご
協

力
お
願
い
し
ま
す


新
入
学
祝
金

申
請
忘
れ
あ
り
ま
せ
ん
か
？

20
年
４
月
に
小
学
校
・
中
学
校
に
入
学
を
し
た
お
子
さ
ん
が
い

る
組
合
員
さ
ん

﹃
新
入
学
祝
金
﹄
の
申
請
は
済
ん
で
ま
す
か
？

ま
だ
の
方
は

今
年
の
３
月
が
申
請
の
受
付
の
最
後
と
な
り
ま

す

３
月
の
群
会
議
で
申
請
書
と
添
付
書
類
を
添
え
て

ご
提
出

く
だ
さ
い


申
請
で

５
０
０
０
円
の
図
書
カ

ド
が
も
ら
え
ま
す
ヨ


※
21
年
４
月
に
入
学
を
控
え
た
お
子
さ
ん
の
い
る
組
合
員
さ
ん
の

申
請
は

４
月
以
降
に
な
り
ま
す


分
会
総
会

役
員
選
出
を
進
め
よ
う

２
月
か
ら
３
月
に
か
け
て

分

会
総
会
の
時
期
に
な
り
ま
す

分

会
で
次
期
役
員
を
選
出
し

分
会

総
会
で
次
期
役
員
の
決
定
を
し
ま

す
こ

の
総
会
で
す
べ
て
の
専
門
部

に
選
出
で
き
る
分
会
役
員
の
選
出

を
お
願
い
し
ま
す

そ
の
上
で


専
門
部
選
出
は
１
専
門
部
に
対
し

て
正
・
副
２
人
の
選
出
を
可
能
な

限
り
お
願
い
し
ま
す

支
部
の
専

門
部
の
運
動
を
大
き
く
前
進
さ
せ

る
た
め
に
は
多
く
の
部
員
の
参
加

が
求
め
ら
れ
ま
す

ご
理
解
・
ご

協
力
を
お
願
い
い
た
し
ま
す


ま
た

群
役
員
は
群
長
・
副
群

長
・
群
会
計
の
三
役
を
全
群
で
選

出
し

群
会
議
が
開
催
で
き
る
体

制
を
築
い
て
い
き
ま
し

う


新
型
コ
ロ
ナ
感
染
症
手
当
金
３
月
ま
で
延
長

政
府
は
12
月
21
日

２
０
２
１

年
度
予
算
案
を
閣
議
決
定

一
般

会
計
総
額
は
１
０
６
兆
６
０
９
７

億
円
と
２
０
２
０
年
度
当
初
予
算

比
で
３
兆
９
５
１
７
億
円
︵
３


８
％
︶
増
と
９
年
連
続
で
過
去
最

大
と
な
り
ま
し
た

社
会
保
障
関

係
費
は
35
兆
８
４
２
１
億
円

︵
０

４
％
増
︶

私
た
ち
に
関

わ
る
国
保
組
合
関
係
予
算
の
総
額

は

２
７
３
２

１
億
円
︵
２
０

２
０
年
度
当
初
予
算
比
７

６
億

円
減
︶
と
な
り
ま
し
た

一
人
当

た
り
医
療
費
は

前
年
度
比
増
で

計
上

現
行
補
助
水
準
確
保
の
到

達
の
見
通
し
を
築
く
こ
と
が
で
き

ま
し
た


予
算
要
求
の
要
請
ハ
ガ
キ
の
取

り
組
み
に
組
合
員
・
家
族
で
ご
協

力
い
た
だ
き
ま
し
た

改
め
て
感

謝
申
し
上
げ
ま
す


土
建
国
保
加
入
の
組
合
員
で


新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
に

感
染
又
は
感
染
が
疑
わ
れ
る
方
が

療
養
の
た
め
に
仕
事
を
休
ん
だ
と

き

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染

症
手
当
金
の
申
請
が
で
き
る
対
象

期
間
が
今
年
３
月
31
日
ま
で
延
長

さ
れ
て
い
ま
す


手
当
金
を
受
け
る
対
象
の
方
は

左
記
の
３
つ
の
要
件
が
あ
り
ま

す


１

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染

症
の
療
養
の
た
め
仕
事
が
で
き
な

い２

連
続
す
る
３
日
を
含
み

４

日
以
上
仕
事
を
休
ん
で
い
る

３

給
与
の
支
払
い
が
な
い

ま

た
は
そ
の
支
払
額
が
感
染
症
手
当

金
よ
り
少
な
い
︵
給
与
所
得
者
の

み
対
象
︶

申
請
に
は

書
類
提
出
等
あ
り

ま
す

ご
不
明
な
点
は
支
部
ま
で

連
絡
く
だ
さ
い


年
初
か
ら
新
し
い
仲
間
づ
く
り

に
ご
協
力
お
願
い
し
ま
す
！

２
０
２
１
年
度
の
新
し
い
仲
間

を
増
や
す
取
組
み
を
１
月

３
月

で
行

て
い
ま
す

葛
飾
支
部
の

目
標
は
１
１
１
人

１
月
末
現

在

20
人
の
新
し
い
仲
間
が
組
合

員
と
な
り
ま
し
た

こ
こ
数
年
組

織
減
少
を
続
け
て
い
る
葛
飾
支
部

の
人
員
の
増
勢
を
勝
ち
取
る
た
め

に
は
ス
タ

ト
ダ

シ

は
肝
心

で
す

今
年
こ
そ
増
勢
で
き
る
年

と
し
ま
し

う


２
回
目
の
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル

ス
へ
の
緊
急
事
態
宣
言
の
が
出
さ

れ

春
一
番
の
拡
大
統
一
行
動
日

は
設
け
ま
せ
ん

仕
事
を
す
る
周

り
の
職
人
さ
ん
で

新
型
コ
ロ
ナ

ウ
イ
ル
ス
の
影
響
を
受
け
困

て

い
る
未
加
入
の
方

保
険
加
入
に

お
困
り
の
方
が
い
ま
し
た
ら

分

会
の
役
員
さ
ん

葛
飾
支
部
事
務

所
へ
ご
紹
介
く
だ
さ
い


ま
た

毎
年
年
度
末
は
東
京
土

建
の
業
務
の
中
で
も
利
用
率
の
高

い
業
務
が
多
い
時
期
で
す

無
料

の
確
定
申
告
相
談

４
・
５
月
は

労
働
保
険
の
年
度
更
新
︵
新
規
加

入
は
随
時
受
付
︶
が
あ
り
ま
す


確
定
申
告
や
労
災
保
険
加
入
な
ど

組
合
員
で
あ
れ
ば
業
務
利
用
が
で

き
ま
す

未
加
入
の
仲
間
に
も
紹

介
を
お
願
い
し
ま
す





